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RESOLUCAO N° 55/2023-PGE

Dispoe sobre a Politica de
Acdo Afirmativa no PGE

Considerando a Resolugao 229/2017-CI-CCH, que aprova o Regulamento
do Programade P6s-Graduagdo em Geografia

Considerando a decisdo do Conselho Académico reunido em reunido do dia
04 de setembro de 2023.

O CONSELHO ACADEMICO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
GEOGRAFIA APROVOU E EU, COORDENADORA DO PROGRAMA,
SANCIONO A SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 1° - Instituir a Politica de A¢des Afirmativas, por meio do sistema de cotas para
negros (pretos e pardos), para indigenas, para pessoas com deficiéncia e para pessoas
em situacdo de refligio, asilo politico, apatrida e acolhida humanitaria, ou sob outras
politicas humanitérias no Brasil, no Programa de P6s-Graduacdo em Geografia (PGE)
da Universidade Estadual de Maringad (UEM).

§ 1° Consideram-se pessoas pretas, pardas e indigenas (os)(as) candidatos(as)
autodeclarados(as) com esse pertencimento étnico-racial, por meio do preenchimento do
documento de Autodeclaracdo de Pertencimento Etnico-Racial, constante no Anexo I
desta resolucdo, seguindo os quesitos cor/raca/etnia utilizados pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

§ 2° Considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que possui um impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participa¢do plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condicoes com as demais pessoas. Esta defini¢do estd em
conformidade com as disposi¢des da Lei Federal n.° 12.764, de 27 de dezembro de
2012; n.° 13.146, de 6 de julho de 2015; n.° 14.126, de 22 de margo de 2021, bem como
as Leis Estaduais n.° 16.945/11 e n.° 18.419/15.

§ 3° Consideram-se pessoas em situacdo de reflgio, asilo politico, apatrida, acolhida
humanitéria ou sob outras politicas humanitarias no Brasil as pessoas que se encontram
nas seguintes situagdes, assim juridicamente definidas:

I — solicitante de refugio: a pessoa que solicitou a condi¢do de refugiado nos termos da
Lei n° 9.474, de 22 de julho de 1997, e que aguarda decisao do Comité Nacional para
Refugiados — CONARE;

IT — refugiado: a pessoa assim oficialmente reconhecida pela Republica Federativa do
Brasil, nos termos da Lei n°® 9.474, de 1997,
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III — asilado politico: pessoa perseguida por suas crengas, opinides e filiagao politica ou
por atos que possam ser considerados delitos politicos, e que assim seja reconhecido
pela Republica Federativa do Brasil;

IV — apatrida: a pessoa que ndo seja considerada como nacional por nenhum Estado,
segundo a sua legislagdo, nos termos da Convengao sobre o Estatuto dos Apatridas, de
1954, promulgada pelo Decreto n° 4.246, de 22 de maio de 2002, e que assim seja
reconhecida pela Republica Federativa do Brasil, nos termos da Lei n°® 13.445, de 24 de
maio de 2017, e Decreto n® 9.199, de 20 novembro de2017.

Art. 2° - Os candidatos que optarem pelas vagas destinadas a Politica de Agodes
Afirmativas para pretos, pardos e indigenas, destinadas as Pessoas com Deficiéncia,
assim como aqueles que optarem pelas vagas destinadas as pessoas em situagdo de
refugio, asilo politico, apatrida, acolhida humanitiria ou sob outras politicas
humanitéarias no Brasil, deverdao observar as especificidades dos Procedimentos e da
Documentagdo exigida para inscricdo nos editais de Processo Seletivo divulgados na
pagina do Programa de P6s Graduagdo em Geografia (PGE-UEM).

Art. 3° Os candidatos interessados em participar nas condi¢des definidas pela Politica
de Ag¢oes Afirmativas indicadas nos artigos 1° e 2° desta Resolucdo para ingresso nos
cursos de pos-graduacdo (mestrado e doutorado) em Geografia da UEM, devem fazer a
sua opg¢do no ato de inscri¢do do processo seletivo por meio de autodeclaragdo e ou
documentacao pertinente exigida por lei.

§ 1° De acordo com a legislagdo vigente, do total de vagas, 10% serdo destinadas a
politica de agdes afirmativas para candidatos(as) autodeclarados(as) pessoas pretas,
pardas ou indigenas, 5% para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e 5% para pessoas em
situagdo de refugio, asilo politico, apatrida, acolhida humanitaria ou sob outras politicas
humanitarias no Brasil. Serd oferecida pelo menos uma vaga para cada modalidade de
cota.

§ 2° Independentemente da nota de classificacdo final, a prioridade de ingresso sera
concedida aos(as) candidatos(as) cotistas, sempre respeitando o limite de vagas
preestabelecido para essa categoria. Se as vagas destinadas aos(as) cotistas nao forem
preenchidas, serdo redirecionadas a ampla concorréncia. Além disso, os(as)
candidatos(as) cotistas que se classificarem além do niimero de vagas reservadas serdo
automaticamente transferidos(as) para concorrer na categoria de ampla concorréncia.

§ 2° As vagas ndo preenchidas ou remanescentes devem ser automaticamente
incorporadas as vagas universais de ampla concorréncia do mesmo processo seletivo.

§ 3° O candidato que for classificado em mais de um processo seletivo da UEM, nas
condi¢des definidas pela Politica de Ac¢des Afirmativas, para ingresso no mesmo ano
letivo, deve optar por um deles.

Art. 4° Os critérios de selecao dos candidatos para as vagas destinadas ao atendimento
da Politica de Ag¢des Afirmativas para pretos, pardos e indigenas e para as vagas
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destinadas as Pessoas com Deficiéncia, assim como aqueles que optarem pelas vagas
destinadas as pessoas em situacdo de refugio, asilo politico, apatrida, acolhida
humanitaria ou sob outras politicas humanitarias no Brasil serdo os mesmos para as

vagas destinadas a ampla concorréncia.

Art. 5° No ato da inscri¢do, o candidato que optar pelas vagas destinadas a Politica de
Ac¢des Afirmativas devera entregar, além daqueles documentos exigidos no processo
universal de vagas, os documentos adicionais indicados a seguir referentes as agdes

afirmativas tratadas nesta resolucao.

a) Carta de Autodeclaragdo, se candidato negro (preto ou pardo) ou indigena,
conforme os termos dos requisitos pertinentes a cor e raca utilizados pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) (Anexol).

b) Para candidatos/candidatas indigenas, a autodeclaracdo devera ser acompanhada
de copia do registro administrativo de nascimento e 6bito de indios (RANI) ou
declaragdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena, assinada pela lideranga
local.

c) Laudo Médico, se candidato com deficiéncia, com a descricao da sua deficiéncia
e com o Cddigo Internacional de Doencas (CID) que a caracteriza.

d) Candidatos(as) na condi¢do de refugiados entregar os documentos necessarios de
acordo com as normas e legislagdo em vigor.

§ 1° Os documentos necessarios para o candidato optante pelas cotas de Politica de
Acgdes Afirmativas, indicados neste artigo, deverdo ser atualizados conforme as normas

e ou legislagdes em vigor.

§ 2° Somente serdo homologadas na condicdo de candidato optante pelas cotas de
Politica de Acdo Afirmativa as inscri¢des cuja documentacdo atender completamente
essa condicdo. No caso de ndo atendimento dessa exigéncia o candidato sera
considerado como ndo optante e concorrera as vagas de ampla concorréncia.

§ 3° O prazo recursal para inscrigdes ndo homologadas serd definido pelo Edital de
Abertura do Processo Seletivo e ou pelo Edital Homologagao das inscrigdes.

Art. 6° - A homologacdo da inscri¢do do candidato optante pelas cotas da Politica de
Acdes Afirmativas, definida nesta Resolugdo, serd efetivada mediante avaliagdo da
Comissao de Validagacdo para Cotistas de PcD e A¢des Afirmativas, definida pelo
PGE-UEM para atuacdo em cada um dos respectvos Editais de Selecao para os cursos
de Mestrado e ou Doutorado.

§ 1° A referida Comissdo de Validagacdo para Cotistas de PcD e Ag¢des Afirmativas
serd composta por dois docentes do PGE, e representantes de o6rgdos da UEM
competentes para a andlise de cada modalidade de cota.

§ 2° A Comissdo de Validacagdo devera analisar a documentacdo apresentada pelo(a)
candidato/candidata e emitir parecer homologando ou nao a inscricdo devendo essa

defini¢do ser publicada no respectivo edital de homologagao.
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§ 3° A Comissdao de Validacacdo poderd, se necessario, solicitar apoio de setores
especializados da UEM para definigdes e avaliagdes de situagdes especificas.

Art. 7° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Académico do PGE/UEM.

Paragrafo Unico — Ao se inscrever, o candidato aceita as condi¢cdes e as normas
estabelecidas por esta Resolugao.

Art. 8° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.

Maringa, PR, 04 de setembro de 2023.

i

Prof. Dr, Edison Fortes
Coordenador do Programa de
Pos-Graduagdo em Geografia
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....... Anexo Resolucdao 55/2023-PGE

ANEXO I - AUTODECLARACAO DE PERTENC IMENTO ETNICO-RACIAL
(PESSOA PRETA, PARDA OU INDIGENA) EM CUMPRIMENTO A
POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS

Eu,

portadkor do CPF n° e do RG n°

, declaro para o fim especifico de atender ao Edital n°

/2023-PGE, referente ao Processo Seletivo do Programa de Poés-graduagio
stricto sensu em Geografia da Universidade Estadual de Maringd, que sou:

(pessoa preta, parda ou indigena*®).

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a) as sangdes
prescritas no

Codigo Penal** e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Maringa, de de XXXX.

Assinatura do(a) candidato(a)

* no caso de indigena, deve ser apresentada copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de
Indios (RANI) ou declaragio de pertencimento emitida pelo grupo indigena assinada por lideranga local;
no caso de pessoas pretas ou pardas, essa condi¢do podera ser confirmada, em conformidade comprevisto
pela Lei Estadual do Parana n°® 14.274, de 24 de dezembro de 2003, e com a Portaria Normativa 04/2018
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

** Decreto-Lei n® 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Codigo Penal — Falsidade ideologica Art. 299:
omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena — reclusdo, de um a cinco anos, e
multa, se 0 documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o0 documento ¢é particular.
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